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همه ی الگوها و سازه های شخصیت انسان بر فنون روانسنجی   .2–  آزمودن نظریه های علمی.1 .1

صنعتی سازمانی و  ، درمانی روان شناختی دربسیاری از حوزه های  کاربرد تستهای . 3  – استوارند 

 .  پژوهشی موقعیتهایکاربرد در .  5  –پیچیدگی آزمونها در آینده  . 4 – تحصیلی 

 

نوعی قضاوت یا داوری در مورد اندازه یک سازه بر اساس یک یا چند ملاک مشخص و   سنجش .2

 تعریف شده به منظور هدفهای خاص مانند تشخیص یک اختلال روانی است. 

 

آزمون وسیله ای است عینی و استاندارد شده که برای اندازه گیری نمونه ای از رفتار یا خصایص   .3

 آدمی به کار می رود. 

 

 

روانی آزمودنی به صورت نموداری ارائه می شود که در آن نتایج اجرای چند آزمون بر اساس  نیم رخ  .4

 . نرم یا مقیاس واحد نشان داده می شود

 

آزمون های گروهی در برابر  . 2 –آزمونهای استاندارد شده در برابر آزمونهای معلم ساخته . 1 .5

  آزمونهای عملکردی در برابر .  4  -آزمونهای سرعت در برابر آزمونهای قدرت . 3  -آزمونهای فردی

آزمونهای ملاک مرجع  . 6  –آزمونهای عینی در برابر آزمونهای ذهنی  . 5–کاغذی ، مداد  آزمونهای



آزمونهای وابسته به فرهنگ در برابر آزمونهای نابسته به  . 7  –در برابر آزمونهای هنجار مرجع 

 آزمونهای کلامی در برابر آزمون غیرکلامی .  8 – فرهنگ 

 

ینی قضاوت آزمایش کننده در نمره گذاری بی تاثیر است یا تاثیر ناچیز دارد در  در آزمونهای ع .6

آزمونهای ذهنی نمره گذاری پاسخ های آزمودنی تا حد زیادی از قضاوت آزمایش کننده تاثیر می  

   پذیرد.

 

یک   دو معنای متفاوت دارد مون به دقت اندازه گیری و ثبات و پایایی آن مربوط استزاعتبار آ  .7

معنای اعتبار، ثبات و پایایی نمره های آزمون در طول زمان است  یعنی یک آزمودنی در چند بار  

 همسانی درونی آن اشاره دارد. اجرای یک آزمون نمرات یکسان بدست آورد. و معنای دوم به 

 

خطای معیار اندازه گیری شاخصی است که متوسط اندازه خطا را در اندازه گیری با یک آزمون   .8

قدر خطای اندازه گیری آزمون بیشتر باشد اطمینان ما نسبت به دقت خصیصه  نشان می دهد. و هر  

 مورد اندازه گیری کمتر است.  
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